
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2021

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2022-10-17

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAŁOPOLSKIE

Gmina CHARSZNICA

Powiat MIECHÓW

Ulica Nr domu 60A Nr lokalu 

Miejscowość WITOWICE Kod pocztowy 32-250 Poczta CHARSZNICA Nr telefonu 413837690

Nr faksu E-mail nk@spszansa.pl Strona www www.spszansa.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-09-10

2018-04-20

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 35628664400000 6. Numer KRS 0000042710

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

STOWARZYSZENIE POMOCY SZANSA
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. Działanie na rzecz tworzenia jak najkorzystniejszych warunków do 
pełnego fizycznego, osobowego, zawodowego rozwoju osób z 
niepełnosprawnością, również aktywnego godnego uczestnictwa ich w: 
kulturze, sporcie, edukacji, w życiu społecznym, gospodarczym, a także 
pomoc ich rodzinom i opiekunom.
2. Wspieranie rozwoju społeczeństwa obywatelskiego poprzez edukację, 
oświatę, sztukę i działalność kulturalną.
3. działanie na rzecz ochrony środowiska poprzez edukację ekologiczną 
oraz szerzenie wiedzy o potrzebie ochrony wody, powietrza, ziemi, 
przyrody oraz racjonalnego wykorzystania istniejących zasobów.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez następujące działania:
1. Inicjowanie i występowanie z wnioskami o uregulowania prawne 
gwarantujące zaspokajanie potrzeb dzieci i wszystkich osób 
niepełnosprawnych w zakresie: opieki, leczenia, rehabilitacji, edukacji, 
pracy, udziału w kulturze i rekreacji, sporcie i kulturze fizycznej, a także 
integracji z otwartym środowiskiem oraz zabezpieczenia socjalnego i 
ochrony prawnej.
2. Działania na rzecz kultury fizycznej i sportu osób niepełnosprawnych.
3. Opiniowanie projektów aktów prawa.
4. Współpraca z organami władzy państwowej, samorządowej, Kościołem 
Katolickim i innymi związkami wyznaniowymi, organizacjami społecznymi, 
a także placówkami i osobami fizycznymi, prawnymi dla realizacji celów 
statutowych stowarzyszenia wymienionych w § 7.
5. Prowadzenie na zlecenie oraz ze środków własnych różnorodnych usług 
np. w formie placówek, zespołów, akcji oraz poradnictwa, doradztwa dla 
dzieci i ich rodzin, a także dla osób niepełnosprawnych.
6. Prowadzenie na zlecenie, a także z własnej inicjatywy programów zadań 
i projektów na rzecz: dzieci, osób wykluczonych społecznie, osób 
niepełnosprawnych, społeczności lokalnej, rozwoju kultury, ekologii.
7. Popieranie i rozwijanie idei i programów na rzecz dzieci i osób 
niepełnosprawnych - opracowywanie i prowadzenie własnych programów.
8. Udzielanie pomocy prawnej, psychologicznej, socjalnej, a także pomocy 
materialnej.
9. Inspirowanie i popieranie badań naukowych zmniejszających 
niepełnosprawność lub jej skutki.
10. Popularyzacja wiedzy i osiągnięć naukowych zmniejszających 
niepełnosprawność lub jej skutki.
11. Prowadzenie działalności edukacyjnej i szkoleniowej dla osób 
niepełnosprawnych, ich rodzin, wolontariuszy oraz wszystkich 
zainteresowanych.
12. prowadzenie działalności informacyjnej i wydawniczej.
13. Organizowanie i prowadzenie placówek na rzecz dzieci i osób 
niepełnosprawnych.
14. Organizowanie: wystaw, pokazów, odczytów, dyskusji, sympozjów, 
seminariów, zjazdów, festiwali, koncertów, zajęć sportowych itp.
15. Promocja twórczości dzieci, osób niepełnosprawnych, osób starych i 
lokalnej społeczności.
16. Popularyzacja nowatorskich metod rehabilitacji.
17. Współudział w inicjowaniu i koordynowaniu integracji osób 
niepełnosprawnych ze społeczeństwem.
18. Współpraca i współdziałanie z pokrewnymi stowarzyszeniami, 
fundacjami oraz innymi organizacjami krajowymi i zagranicznymi.
19. Gromadzenie funduszy na działalność statutową Stowarzyszenia.
20. Organizowanie i, finansowanie odczytów, seminariów, sympozjów, 
warsztatów i szkoleń jak i innych form działalności oświatowej, 
edukacyjnej, kulturalnej i ekologicznej.
21. Wspieranie i współfinansowanie programów, organizacji czynnej 
ochrony przyrody.
22. Propagowanie idei ponownego wykorzystania tzw. surowców 
wtórnych w społeczności lokalnej szczególnie wśród dzieci, młodzieży, 
osób niepełnosprawnych i przedsiębiorców.
23. Propagowanie i rozwijanie alternatywnych źródeł energii.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

24. Propagowanie, rozwijanie i prowadzenie ekologicznych metod uprawy 
ziemi i technologii rolniczych.
25. propagowanie nowych zdobyczy technologii i myśli zmierzających do 
poprawy stanu środowiska naturalnego ze szczególnym uwzględnieniem 
obszarów wiejskich.
26. Wykorzystanie nowoczesnych technik multimedialnych w edukacji, 
rozwoju społeczności lokalnej, ekologii i rehabilitacji osób 
niepełnosprawnych.
27. Organizowanie zajęć terenowych i sportowych, wycieczek, zielonych 
szkół, obozów, przedszkoli.
28. Propagowanie agroturystyki.
29. Działania związane z ochroną, promocją zdrowia i profilaktyką 
zdrowotną.
30. działania w sferze społecznej.
31. Prowadzenie rehabilitacji leczniczej, zawodowej w tym o charakterze 
prewencyjnym.
32. prowadzenie działalności leczniczej.
33. Prowadzenie działań nie wymienionych w pkt. 1-32, a mieszczących się 
w sferze zadań pożytku publicznego.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Stowarzyszenie Pomocy Szansa w 2021 roku kontynuowało realizację zadań zleconych przez jst w zakresie prowadzenia 
placówek dziennego pobytu i wsparcia dla osób z niepełnosprawnościami oraz ich rodzin tj. :
1. Zakład Aktywności Zawodowej, Witowice 60a, 32-250 Charsznica, woj. małopolskie
2. Warsztaty Terapii Zajęciowej Jedność, Podlesice 37a, 32-250 Charsznica, woj. małopolskie
3. Warsztaty Terapii Zajęciowej Kolektyw Stare Racibory 4, 18-218 Sokoły, woj. podlaskie
4. Warsztaty Terapii Zajęciowej Wojownicy, Dołubowo 35, 17-306 Dziadkowice, woj. podlaskie
5. Warsztaty Terapii Zajęciowej Kreatywni, Stare Lubiejewo, ul. Słoneczna 4, 07-300 Ostrów Mazowiecka, woj. mazowieckie
6. Środowiskowy Dom Samopomocy Bratanki , Radziszewo Stare 9, 18-230 Ciechanowiec, woj. podlaskie
7. Środowiskowy Dom Samopomocy Zacisze , Wyliny Ruś 46a, 18-210 Szepietowo, woj. podlaskie
8. Ośrodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczy Przystań, Kostry Noski 37, 18-212 Nowe Piekuty, woj. podlaskie
9. Niepubliczny Klub Dziecięcy Akademia , Kostry Noski 37, 18-212 Nowe Piekuty, woj. podlaskie
10. Niepubliczna szkoła Przysposabiająca do Pracy Przystań, Kostry Noski 37, 18-212 Nowe Piekuty, woj. podlaskie
Dodatkowo Stowarzyszenie realizowało projekty tj.
1. Klub Wsparcia Ostoja
2. Lokalny Kolektyw
3. Zajęcia Klubowe
4. Środowiskowy Dom Samopomocy Bratanki Prowadzenie ŚDS w Radziszewie Starym 9
5. Szkolenia pracowników z KFS
6. 4 ściany WTZ Remont i przebudowa budynku WTZ w Dołubowie
7. Schab Kuchnia
8. 4 koła WTZ
9. Czas na Mazury
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

214

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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0,00 zł2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 9 718 216,76 zł

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 10 301 842,91 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 10 051 366,48 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 240 864,62 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 1,94 zł

e) pozostałe przychody 9 609,87 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 410 580,79 zł

2.4. Z innych źródeł 173 045,36 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

8 738 724,89 zł

979 491,87 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

137 825,49 zł

15 792,00 zł

16 098,68 zł

0,00 zł

240 864,62 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 58 547,52 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 9 346,95 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 10 263 437,98 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

9 992 818,96 zł 0,00 zł

231 517,67 zł 0,00 zł

0,00 zł

16 843,94 zł

0,00 zł

22 257,41 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% 
podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

156 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

132,00 etatów

5 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

15 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 5 903 434,65 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

5 903 434,65 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

7 062,78 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

3 056,91 zł

1 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

1 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

1 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

1 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

5 723 484,77 zł

4 603 364,11 zł

- nagrody

- premie

31 308,74 zł

747 697,83 zł

- inne świadczenia 341 114,09 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 179 949,88 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 5 903 434,65 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

28 300,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Wysokość najwyższego wynagrodzenia ujętego w pkt. VI.8 
oraz VI.11 obejmuje roczną premię wraz z nagrodą oraz 
wynagrodzenie dla pracownika. Wynagrodzenie ujęte w 
pkt. VI.8 nie obejmuje zarządzanie Stowarzyszeniem 
Pomocy Szansa tylko zarządzanie wewnętrznymi 
placówkami, zadaniami, projektami. Członkowie zarządu 
zarządzający SPS nie pobierają wynagrodzeń z tego tytułu.

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 40 000,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Warsztaty Terapii Zajęciowej 
Jedność

Rehabilitacja zawodowa i 
społeczna

Powiat Miechów 600 657,86 zł

2 Warsztaty Terapii Zajęciowej 
Kolektyw

Rehabilitacja zawodowa i 
społeczna

Powiat Wysokomazowieckie 1 352 866,85 zł

3 Warsztaty Terapii Zajęciowej 
Wojownicy

Rehabilitacja zawodowa i 
społeczna

Powiat Siemiatycze 1 084 800,00 zł

4 Warsztaty Terapii Zajęciowej 
Kreatywni

Rehabilitacja zawodowa i 
społeczna

Powiat ostrów Mazowiecka 986 738,95 zł

5 Środowiskowy Dom 
Samopomocy Bratanki

Pomoc społeczna, terapia Gmina Ciechanowiec 643 518,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

22 636,89 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych ustawa z dnia 4 marca 1994 
r. o zakładowym funduszu 
świadczeń socjalnych; 
rozporządzenie Ministra 
Pracy i Polityki Społecznej z 
dnia 17 lipca 2012 r. w 
sprawie zakładów 
aktywności zawodowej
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

6 Środowiskowy Dom 
Samopomocy Zacisze

Pomoc społeczna, terapia Gmina  Szepietowo 631 250,50 zł

7 Zakład Aktywności 
Zawodowej

Rehabilitacja zawodowa Urząd Marszałkowski Województwa 
Małopolskiego

1 014 166,66 zł

8 Ośrodek Rehabilitacyjno – 
Edukacyjno- Wychowawczy

Szkolnictwo Powiat Wysokomazowieckie 2 058 082,25 zł

9 Niepubliczna Szkoła 
Przysposabiająca do pracy

Szkolnictwo Powiat Wysokomazowieckie 361 643,82 zł

10 Klub Wsparcia OSTOJA Promocja i ochrona zdrowia Urząd Marszałkowski Województwa 
Podlaskiego

15 000,00 zł

11 Lokalny Kolektyw Upowszechnianie działań na 
obszarach wiejskich 
województwa podlaskiego 
związanych z tradycjami 
kulinarnymi i rękodzielniczymi

Województwo podlaskie 4 850,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Kurs "Terapia Zajęciowa z 
elementami arteterapii - 
nowoczesne formy terapii w 
placówce"

Szkolenie pracowników Krajowy Fundusz Szkoleniowy 18 000,00 zł

2 Zajęcia Klubowe w WTZ Wsparcie osób z 
niepełnosprawnością w 
utrzymaniu samodzielności i 
niezależności w życiu 
społecznym i zawodowym

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych

27 000,00 zł

3 Krajowy Fundusz 
Szkoleniowy

Zapobieganie utracie 
zatrudnienia przez osoby 
pracujące poprzez podnoszenie 
kompetencji nieadekwatnych 
do wymagań dynamicznie 
zmieniającej się gospodarki

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych

9 880,00 zł

4 Szkolenie pracowników z KFS Podniesienie kwalifikacji 
pracowników

Powiatowy Urząd Pracy Siemiatycze 31 703,20 zł

5 Remont WTZ w Dołubowie Wyrównywanie różnic między 
regionami

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych

152 980,00 zł

6 Szkolenie pracowników KFS 
2021

Podniesienie wykształcenia 
WTZ

Powiatowy Urząd Pracy Ostrów 
Mazowiecka

17 080,00 zł

7 Maluch plus Zapewnienie funkcjonowania w 
2021 roku miejsc opieki nad 
dziećmi w wieku do lat 3 w 
Niepublicznym Klubie 
Dziecięcym -Sensoludki

Podlaski Urząd Wojewódzki 13 360,00 zł

8 Klub Wsparcia Ostoja Promocja i ochrona zdrowia Urząd Marszałkowski Województwa 
Podlaskiego

15 000,00 zł

9 Lokalny Kolektyw Upowszechnianie działań na 
obszarach wiejskich 
województwa podlaskiego 
związanych z tradycjami 
kulinarnymi i rękodzielniczymi

Województwo podlaskie 4 850,00 zł

10 Środowiskowy Dom 
Samopomocy Zacisze

pomoc społeczna, terapia Gmina Szepietowo 631 250,50 zł
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Najważniejszym zadaniem - projektem realizowanym ze środków prywatnych było: 1) Projekt SCHAB KUCHNIA 
czyli
Sensoryczna Ciekawa Hałaśliwa Angażująca Błotnista Kuchnia - to SCHAB KUCHNIA  finansowana ze środków 
firmy PEPCO. Budżet projektu 5000zł rojekt Schab Kuchnia to budowanie aktywnej przestrzeni spędzania czasu 
wolnego podopiecznych SPS wokół Ośrodka Rehabilitacyjno – Edukacyjno – Wychowawczego Przystań i 
Niepublicznego Klubu Dziecięcego Sensoludki w Kostrach Noskach poprzez:  a) wsparcie rozwoju 
sensomotorycznego dzieci i młodzieży z niepełnosprawnością intelektualną znaczną, głęboką oraz sprzężoną i 
maluchów w wieku 1-3 lata. b) podniesienie poziomu kreatywnego podejścia do wykorzystania zasobów 
przyrodniczych w edukacji dzieci b) angażowanie społeczności lokalnej w animacje na rzecz dzieci w wieku 
najmłodszym i z niepełnosprawnościami. 2) Innym ważny zadanie realizowanym przez SPS a finansowanym ze 
środków prywatnych było dostarczanie darmowej żywności dla podopiecznych SPS z Banku Żywności oraz sklepów.

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

11 Środowiskowy Dom 
Samopomocy Bratanki

pomoc społeczna, terapia Gmina Ciechanowiec 643 518,00 zł

12 Czas na Mazury Organizacja 4-dniowego 
wyjazdu do Olsztyna 
połączonego ze zwiedzaniem, 
aktywizacją społeczno - 
zawodową osób z 
niepełnosprawnościami 
powiatu Siemiatyckiego

Środki PFRON powiatu 
siemiatyckiego

5 000,00 zł

13 Szkolenia pracowników z KFS Podniesienie kwalifikacji 
pracowników

Powiatowy Urząd pracy w 
Miechowie

7 277,20 zł

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2022-10-17 11



Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Norbert Krzykawski
Elżbieta Krzykawska

Ewelina Wlazło
Data wypełnienia sprawozdania 2022-10-17
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